Пример заполненной и обработанной Анкеты

	 
	1
	2
	3
	
	4
	5

	 
	Факторы удовлетворенности
	Укажите значимость этого фактора лично для Вас  (от 1 до 10 баллов) 
	Дайте оценку своей удовлетворенности этим фактором (от 1 до 5 баллов) 
	
	Вес фактора (доля оценки значимости в общей сумме баллов)
	Взвешенная оценка (3*4)

	1
	Уровень дохода (размер зарплаты, премии, бонусов и.т.п.)
	9 
	4,0
	
	14%
	0,55

	2
	Социальный пакет (компенсации, ссуды, страховка, социальная поддержка и т.п.)
	5 
	3,0
	
	8%
	0,23

	3
	Безопасность (охрана здоровья, юридическая защищенность и т.п.)
	7 
	4,5
	
	11%
	0,48

	4
	Условия труда (эргономика, график работы, наличие столовой, места для отдыха, удобное расположение офиса, приятное и безопасное окружение, микроклимат помещений и т.п.) 
	9 
	3,5
	
	14%
	0,48

	5
	Взаимоотношения с руководством (заинтересованность, поддержка, быстрота реакции на личные проблемы, постановка целей, честность, порядочность, профессионализм руководителя и т.п.)
	6 
	3,5
	
	9%
	0,32

	6
	Содержание труда (интересная работа, смена видов деятельности, степень самостоятельности, разнообразие, профессиональное самовыражение и т.п.) 
	8 
	4,0
	
	12%
	0,49

	7
	Атмосфера в коллективе и командный дух
	8 
	4,0
	
	12%
	0,49

	8
	Возможность профессионального и/или карьерного роста
	10 
	3,5
	
	15%
	0,54

	9
	Имидж Компании (известность, социальная значимость бизнеса, успешность и т.п.)
	3 
	5,0
	
	5%
	0,23

	
	
	
	
	
	
	

	 
	
	ИТОГОВАЯ ОЦЕНКА
	3,83
	
	100%
	3,83


